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APRESENTAGCAO

O Plano Municipal de Educagao de Vertente do Lério (PME) — 2015/2025 — é o
principal instrumento norteador da politica educacional do Municipio, com vistas ao alcance
de patamares adequados de qualidade e equidade na Educacao. Elaborado no periodo de
2015 a 2025, a partir dos debates realizados na Conferéncia Municipal de Educacéao
(CONAE). Esse movimento garantiu espacgo e participacdo dos segmentos da Educagao,
da Sociedade Civil e das Instituicdes Educacionais constituidas.

A Secretaria Municipal de Educacao constituiu, em 2015, uma equipe com técnicos
integrantes dos diferentes setores da SME e no ano de 2017 refez o decreto com novos
nomes, com a responsabilidade de sistematizar as contribuigdes realizadas nos momentos
de dialogo promovidos nas CONAEs e, a partir de seus resultados, dimensionar os desafios
a serem enfrentados pelas instituicbes e sociedade civil organizada envolvidas com a
Educacéo. Para isso, a Equipe Técnica da SME realizou uma analise criteriosa da situagao
da Educacao do Municipio, fundamentada nas discussdes e deliberacbes da Conferéncia
Municipal e de sua participagao na Conferéncia Regional e Estadual de Educacgao, ocorrida
em 2013. Também fundamentou-se na legislacdo vigente e nos principais indicadores
educacionais, demograficos e socioeconémicos do Estado.

As conclusdes obtidas, a partir dessa analise, contribuiram para uma visao global e
sistémica da Educacdo municipal, possibilitando que fossem estabelecidas metas e
estratégias voltadas as prioridades do Municipio de Vertente do Lério. Com necessidade
de intervengao a curto, médio e longo prazo, estas metas tém como objetivo garantir o
direito a Educacao de qualidade para todos.

A Camara Municipal realizou Audiéncias Publicas a fim de ampliar o debate sobre as
metas e estratégias, coletar contribuicdes e fazer ajustes posteriores no texto do Plano. Este
foi submetido a aprovacgao, em plenaria, pelos vereadores, no dia 22 de junho de 2015, sob
a Lei n® 419/2015, e sancionado pelo Prefeito do Municipio de Vertente do Lério em 22 de
junho de 2015.

Com sua aprovacado, a Secretaria Municipal de Educacdo passou a executar
programas e agdes com o objetivo de alcancar as metas e estratégias do PME.

Outro movimento de relevancia é a atualizagdo do Plano Plurianual (PPA) e seu
alinhamento com o Plano Municipal de Educacdo, assim como, o Plano de Acobes
Articuladas (PAR).



Contudo, monitorar e avaliar sdo etapas que se articulam continuamente em um
unico processo, contribuem para o alcance das metas propostas, apontam as lacunas e
eventuais mudancas necessarias no percurso e incorporam ao plano o carater de
flexibilidade necessario para absorver as demandas da sociedade, objetivando acumular
informagdes, dados e analises sobre a realidade da educagdo municipal, no contexto de

participacado da sociedade na implementacéo e avaliagdo dos planos de educacgéo.



1. PROCESSO DE MONITORAMENTO DA EXECUGAO DO PME

Apresentamos a seguir o relatério com avaliacdo das Diretrizes, Metas e Estratégias
do Pano Municipal de Educagé&o — PME instituido pela lei Ordinaria n® 419 de 22 de junho
de 2015, referente os anos de 2022 e 2024 produzidas pela Comissao de Monitoramento e
Avaliacéo, instituida pelo Decreto 078 de 15 de maio de 2017.

Para desenvolvimento dos trabalhos, passamos por varias etapas, sendo que num
primeiro momento participamos de uma capacitacdo para melhor conhecimento do PME,
constituimos também a equipe técnica e a equipe para avaliar e monitorar o plano.

Algumas informagao nos foram repassadas pela equipe da UNDIME e logo apds
estudamos o plano na sua integra juntamente com a equipe administrativa da Prefeitura,
onde verificamos se o mesmo consta na LOA, LDO e PPA, realizamos entido o
preenchimento das fichas de monitoramento, tabulamos os indicadores e juntamente com
a secretaria de saude realizamos um minicenso para obtermos os dados municipais.

Durante esta avaliacéo ficou evidenciada a dificuldade na obtencdo de dados e
levantamento de diagndsticos, sendo necessario um acompanhamento permanente de
avaliacao do PME.

A Secretaria Municipal de Educacéo, instituiu, constituiu sua Equipe Técnica, com o
objetivo de monitorar continuamente as metas e estratégias do Plano, a partir de
levantamentos, sistematizacdes e analises dos dados e informagdes referentes a execugao
do Plano. Essa equipe € constituida por técnicos da SME vinculados aos setores de
Educacao, Planejamento, Financeiro e de Infra-estrutura, totalizando 04 profissionais.

A funcao desta Equipe ¢é apoiar tecnicamente a Comissdo Municipal de
Acompanhamento e Avaliagcdo do Plano Municipal de Educagao de Vertente do
Lério, conforme estabelecido na Lei n° 419/2015 e de contribuir para o planejamento e a
gestdo educacional. A Comissao Municipal do PME é responsavel por todo o processo
de Monitoramento e Avaliagdo do Plano e foi constituida por representantes da Camara
Municipal, do CME, do FME. Para compor essa Comissdo Municipal foi solicitado a cada
uma das Entidades a indicacao de dois representantes, um titular e um suplente.

A Equipe Técnica de Monitoramento do Plano Municipal desenvolve suas

atividades de acordo com o Plano de Trabalho, tendo como cronograma:



ETAPAS ACAO RESPONSAVEL PRAZOS OBSERVACOES
1. Participacdo na Fevereiro
Capacitacao UNDIME 2025
Secretaria
2. Constituicdo da nova Municipal de Fevereiro
equipe técnica Educacéo, Cultura 2025
e Esportes
o . Secretaria
I. Organizar zéC;(\)/r;lsigtu;%a;) da equipe Municipal de Fevereiro
trabalho . ¢ Educagéo, Cultura 2025
monitoramento do plano
e Esportes
4. Preenchimento da Parte Fevereiro
A da ficha de Equipe Técnica
. 2025
Monitoramento
1.Leitura do PME Equipe Técnica Margo
' quip 2025
2.0rganizar agenda de . L Marco
trabalho Equipe Tecnica 2025
3. Apresentacao do PME a
. . . L Marco
Equipe de Avaliacao e Equipe Técnica 2025
ll. Estudar o Monitoramento
PME
4 .Definir Encontros para Equipe Técnica e
. . Marco
estudo e monitoramentodo | de Monitoramento
. 2025
PME e Avaliagao
5. Preenchimento da Ficha
B. Verificar se constam na Equipe Técnica Marco
LDO, LOA, e PPA para quip 2025
execucao do PME.
.1. Il_evantamento dos. . o Abril 2025
indicadores para monitorar | Equipe Técnica
Ill. Monitorar | © PME.
continuamente 2. Tabulagao dos
as metas indicadores e Eauive Téonica Abril 2025
preenchimento da ficha C quip
modelo MEC.
1. Reunido com a comissao Abril 2025

de monitoramento e
avaliacdo para apresentar

Equipe Técnica e
Comissao




o material da equipe coordenadora
técnica.
. ~ ~ Equipe Técnica e .
2. Deliberacao e aprovacao o Abrill
. Comisséao
das notas técnicas. 2025
coordenadora
3. Sistematizacao das : -
. Equipe Técnica e .
notas técnicas aprovadas Comisso Abril
IV. Avaliar pela Comissao 2025
. coordenadora
Periodicamente | Coordenadora.
o Plano
4. Reuniao de discusséo da
metodologia de Equipe Técnica e .
~ N . Maio
apresentagao da avaliacao | Comissao 2025
e monitoramento do PME a | coordenadora
sociedade civil.
5. Apresentacado do PME a
sociedade civil Equipe Técnica e .
. o . Maio
Sistematizacao das Comisséao
. 2025
contribuicbes da coordenadora
sociedade.
6. Entrega do Relatorio
Final de avaliagao e Equipe Técnica e .
. . Maio
monitoramento do PME a Comisséao 2025
Secretaria Municipal de coordenadora
Educacéo.

1. METAS DO PLANO ESTADUAL/MUNICIPAL DE EDUCAGAO OBSERVADAS
NO PERIODO

1. Meta sobre Educagao Infantil

Meta 1: A universalizagdo em regime colaborativo com a Unido, Estado e municipio até
2020, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de
idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste
PME.



Indicador 1.A Percentual da populagédo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche
(Taxa de atendimento escolar)
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL* 95% DADOS SIMEC PNE + PAR 4
100%
DADO MUNICIPAL™ 100% | DADOS DE MATRICULA 2025
Percentual da populacao de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche
Indicador 1.B (Taxa de atendimento escolar)
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL* 50% DADOS SIMEC PNE + PAR 4
50%
DADO MUNICIPAL™ 53% DADOS DA MATRICULA 2025

Quanto ao percentual de criangas de 4 a 5 anos, cuja meta € universalizar,

conseguimos atingir em 100%, porém ha vagas e nao temos criangas em lista de espera.

Em relagédo ao percentual de criangas de 0 a 3 anos ouve um aumento significativo

de atendimento, atingimos a meta estabelecida no PME mais ainda temos criancas de fora

da escola por nao termos Creche Padronizada no municipio .

ESTRATEGIA
.| PRAZO DA ~ -
ESTRATE . ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
GIAS E(SSZRQ-SFEU?'I)A DESCRICAC DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
P ANDAMENTO
1.1 - Construir, em regime de
colaboragédo com a Uni&o, Estado e
Municipio, novas instituigOes de SIM ( Estamos
educagéo infantil, bem como ampliar com uma
11 2025 as ja existentes para atender PPA/LOAILDO cosntrucao de
progressivamente a oferta de vagas, uma Creche
priorizando  area  urbana e Padrao FNDE
comunidades com alto indice paralizada no
atendimento de populagcdo infantil distrito do
com baixo poder aquisitivo. tambor, sua
Autorizar, somente construcao e construgao
funcionamento de instituigbes de iniciou em 2015,
educagédo infantil que atendam aos estamos em

padrdes minimas de infra- estrutura
definidos nacionalmente.

processo de
licitagao para
teromar a obra e
concluir a
construgao, hoje
seu percentual de
construgcao é em
média 40%.
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1.2

2025

1.2 - Estabelecer, que os padrbes
minimos de infra-estrutura para o
funcionamento adequado das
instituicoes de educacdo infantil,
contemplem: - espago para
recepcao; - sala de professores, de
servigos administrativos,
pedagdgicos e de apoio; - salas para
atividades das criangas, com boa
ventilagdo, visdo para o ambiente
externo, com mobiliario e
equipamentos adequados,
respeitando area minima de i,5
metros quadrados por crianga
atendida; - refeitorio, instalagoes e
equipamentos para o preparo de
alimentos, que atendam as
exigéncias de nutricdao, saude,
higiene e segurancga, nos casos

de oferecimento de alimentagao; -
instalagDes sanitarias completas,
suficientes e proprias para o uso das
criancas; - instalagcOes sanitarias
para uso exclusivo dos adultos; -
bergario, se for o caso, com area livre
para movimentagao das

criangas; - locais para amamentagao
e higienizagdo, com balcdo e pia;
solario, respeitada a indicagcdo da
vigilancia sanitaria de 2,20 metros
quadrados por crianga; - area coberta
para atividades externas, compativel
com a capacidade

de atendimento, por turno; - area
verde; - parque infantil;
brinquedoteca.

PPA/LDO/LOA

NAO ATINGIDA,
Pois o nosso
municipio ainda
nao possui
nenhuma Creche
Padrao FNDE em
funcionamneto
com toda
infraestrutura
adequada em
funcionamento.

13

2025

1.3 - Assegurar, somente a admisséo
de professores na educacgao infantil
na rede municipal de ensino,
mediante concurso publico e que
possuam a titulagdo minima em nivel
médio, na modalidade normal dando
preferéncia a admissdo  de
profissionais, graduados em curso
especifico de nivel superior.

PPA/LDO/LOA

Parciamente
concluida, Pois
como o utimo
concurso em
nosso munucipio
foi realizdao em
2008, temos
alguns
professores
contratados , mas
exigimos que os
professores
tenham no mnimo
formacao em
Pedagogia, para
ingresar na
educacao infantil.
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1.4 - Assegurar, durante a vigéncia
deste plano, a oferta de programas
Municipais de  Formagdo dos

SIM, Atualmente
asseguramos
formacgao

1.4 2025 Profissionais de Educagéo Infantil, PPA/LDO/LOA conttinuada para os
atendendo a Lei de Diretrizes e Bases professores da
da Educacao Nacional, de forma que Educagao Infantil
atendam a demanda do municipio; do municipio com
os Programas
Crianga
|Alfabetizada, ALFA
+ VL e
Compromisso
Nacional da
Crianga
|Alfabetizada.
1.5 - Realizar e publicar, SIM, ESTUDO DE
periodicamente, em regime de DEMANDA
colaboracgao, levantamento  da REALIZDAO EM
1.5 2025 demanda por creche e pré-escola |[PPA/LDO/LOA 2025.
para a populagao de até 5 (cinco)
anos, como forma de planejar a
oferta e verificar o atendimento da
demanda manifesta;
1.6 - Acompanhar e fiscalizar, NAO TEMOS
motivando a expansao e a melhoria ESCOLAS
da rede fisica e de equipamentos das PARTICULARES
1.6 2025 escolas particulares de educagdo [PPA/LDO/LOA EM NOSSO
infantil, respeitando as normas de MUNICIPIO.
acessibilidade e reestruturagao das
escolas;
1.7 - Implantar, até o segundo ano INAO REALIZADA.
de vigéncia deste PME, avaliagcéo da
educacgao infantil, a ser realizada a
1.7 2025 cada 2 (dois) anos, com base em PPA/LDO/LOA
parametros nacionais de qualidade,
a fim de aferir a infra-estruturar fisica,
o quadro de pessoal, as condigbes
de gestao, os recursos pedagdgicos,
a situagao de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;
1.8 - Promover a capacitagdo e a SIM.
formacao continuada dos(as)
professores que atuam na educacéao
1.8 2025 infantil, incentivando, [PPA/LDO/LOA
progressivamente, o atendimento
por professores (as) com formagéo
superior;
1.9 - Estimular a articulacdo entre SIM.
poés-graduagao, nucleos de pesquisa
e cursos de formagado para
1.9 2025 profissionais da educagéo, de modo [PPA/LDO/LOA

a garantir a elaboracao de curriculos
e propostas pedagogicas que
incorporem os avangos de Pesquisas
ligadas ao processo de ensino
aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da
populacao de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos,;
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1.10 - Fomentar o atendimento das
populagdes do campo e das
comunidades indigenas e

SIM.Neste ano
conseguimos
reduzir as escolas

1.10 2025 quilombolas na educacao infantil nas |PPA/LDO/LOA que ofertavam
respectivas comunidades, por multisseriado em
meio do redimensionamento da em turmas da
distribuicao territorial da oferta, educagao infantil.
limitando a nucleagao de escolas e o
deslocamento de criangas, de forma
a atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta
prévia e informada,

1.11 - Priorizar em regime de SIM.Garantimos o
colaboragdo com a Unido, Estado e acesso a educagao
Municipio o acesso a educacao infantil e temos

1.1 2025 infantii e garantir atendimento [PPA/LDO/LOA atendimento
educacional especializado, educacional
em salas de recursos especializado em
multifuncionais, classes, escolas ou dois espagos
servigos especializados, publicos ou multidisciplinares
conveniados nas formas um no distrito do
complementar e suplementar Tambor e o outro
aos(as) alunos(as) com deficiéncia, na sede.
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagéo, assegurando a
educagédo bilinglie para criangas
surdas e a transversalidade da
educagao especial nessa etapa da
educacgao basica,sendo a
necessidade identificada por meio de
avaliagao feita por equipe
multidisciplinar, ouvindo também a
familia e o aluno;

1.12 - Preservar as especificidades Parcialmente, pois
da educacao infantil na organizagao ainda temos 213
das redes escolares, garantindo o criangas de 0 & 3

1.12 2025 atendimento da crianga de 0 (zero) a [PPA/LDO/LOA anos foram da
5 (cinco) anos em estabelecimentos escola, devido a
que atendam a parametros nacionais auséncia de Creche
de qualidade, e a articulagao com a Padrao FNDE, para
etapa escolar seguinte, visando ao garantir mais
ingresso do(a) aluno(a) de 6 (seis) qualidade e
anos de idade no ensino fundamental conforto.

1.13 - Fortalecer o acompanhamento Nao.
e 0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na

1.13 2025 educacgédo infantil, em especial dos [PPA/LDO/LOA
beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, em
colaboragao com as familias e
com os 0rgaos publicos de
assisténcia social, saude e protegao
a infancia
1.14 - Promover a busca ativa de |PPA/LDO/LOA INao, como nao
criangas em idade correspondente a temos
educacéo infantil, em parceria com

1.14 2025 orgdos publicos de assisténcia

social, saude e protecado a infancia,
preservando o direito de opgao da
familia em relagéo as criancas de ate
3 (trés) anos;
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1.15 2025

1.15 - Garantir como pré-requisito
para ingresso no cargo de monitor,
curso de qualificagcdo em cuidados
ou atendimento a primeira infancia
de 00 a 05 anos;

PPA/LDO/LOA N&o.

1.16 2025

1.15 - Implementar o servico de
orientagcao educacional nas escolas
publicas de educacgao infantil;

PPA/LDO/LOA Sim.

Il. Meta sobre Ensino Fundamental

Meta 02: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao de 6

(seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por

cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de

vigéncia deste Plano.

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja
. concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizagao liquida
Indicador 2.A .
ajustada)
META PREVISTA PARAO META ALCANGCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 74,3% Censo Demografico 2010 — IBGE
100%
DADO MUNICIPAL 80,6% Minicenso 2017
Indicador 2.B Percentual de pessoas de 16 anos com’pelo menos o Ensino
Fundamental concluido.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 70,5% Censo Demografico 2010 — IBGE
95%
DADO MUNICIPAL 70,5% Minicenso 2017

Para o percentual de pessoas de 6 a 14 que frequentam a escola nao atingiu a meta,

mas esta aumentando gradativamente.

Para o percentual de pessoas de 16 anos com fundamental concluido também nao

atingimos a meta. Verificamos que em cada unidade é necessario estratégias que

melhorem o desempenho dos alunos.

ESTRATEGIA

.| PRAZODA i A
ESTRATE , _ , PREVISOES REALIZADA/NAO

GIAS EZZRglsEu(?r')A DESCRICAO DAESTRATEGIA | o2 CAMENTARIAS | INICIADA/EM

P ANDAMENTO
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21

2025

2.1- Elaborar planejamento
detalhado de agbes, no primeiro ano
do PME, em regime de colaboracéo,
precedido de sistematizacdo e
andlise dos dados sobre o acesso
ao Ensino Fundamental, visando
sua universalizagao, no proximo
ano, e assegurar o direito a
educacgéao, matricula e permanéncia
dos estudantes, cumprindo o que
indica a Constituicao Federal,
envolvendo o municipio e o estado
e a rede privada, através da 9a
Gerencia Regional de Educacgao
Vale do Capibaribe, da Secretaria
Municipal de Educagéo e das
mantenedoras das escolas
privadas, demandando o apoio
técnico e financeiro da Uniao,
Estado e Municipio;

NAO SE APLICA

SIM

2.2

2025

2.2 - Criar, sob a responsabilidade
da  Secretaria  Municipal de
Educacado e da 122 Coordenadoria
Regional da Secretaria Estadual de
Educacgao, no prazo de

(1) ano da aprovagéo desse PME,
mecanismos para o}
acompanhamento individualizado
dos(as) alunos(as) do Ensino
Fundamental, fortalecendo o
monitoramento do acesso, da
permanéncia e avaliando o
aproveitamento escolar dos
estudantes, em especial os
beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

NAO SE APLICA

SIM

2.3

2025

23 - Elaborar planejamento
detalhado de agOes, no primeiro
ano do PME, em regime de

colaboragéo, precedido de
sistematizagao e analise dos dados
sobre a distorcao idade
escolaridade no Ensino

Fundamental, envolvendo o

municipio e o estado, através da 9"
Geréncia Regional de Educagéo e a
secretaria Municipal de Educacao,
demandando apoio técnico e
financeiro da Unido, Estado e
Municipio, estabelecendo metas
parciais por periodos, conforme a
situacao diagnosticada no municipio

NAO SE APLICA

SIM

2.4

2025

2.4 - Regularizar o fluxo escolar no
ambito do sistema de ensino, por
meio de acgbes planejadas pelos
orgaos gestores, reduzindo
progressivamente as taxas de
repeténcia e de evasao por meio de
apoio pedagdgico, social e na area
da saude;

NAO SE APLICA

SIM
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2.5

2025

25 - Garantir em regime de
colaboragcédo com a Unido, Estado e
Municipio e a permanéncia no
quadro de funcionarios das escolas
de assistentes sociais, psicélogos e
psicopedagogo em todas as
escolas, atuando no minimo 20
horas semanais na unidade de
ensino, em pelo menos 50% das
escolas no prazo de trés anos a
contar da data de publicagao deste
PME e na totalidade das escolas ate
o final da vigéncia deste PME;

NAO SE APLICA

2.6

2025

26 - Garantir em regime de
colaboracédo com a Unido, Estado e
Municipio a existéncia de espagos
escolares como auditérios, salas
multimidias, salas de reforgo
pedagdgico, salas de atendimento
psicoldgico escolar e assisténcia
social, laboratérios de informatica e
ciéncias, salas de Atendimento
Educacional Especializado e Salas
de Recursos Pedagodgicos, quadras
poliesportivas cobertas, garantindo
plena acessibilidade aos espacos
no interior das escolas em até seis
anos apos a aprovagao deste PME;

NAO SE APLICA

2.8

2025

28 -  Promover, atraavés de
planejamento conjunto entre a
Secretaria Municipal de Educagao
e a Geréncia Regional de
Educacgao 92 GRE, a aproximagao
entre propostas pedagdgicas das
redes municipal e estadual de
ensino, a partir de desenvolvimento
de politicas de formagéo docente e
da analise das acdes
desencadeadas no conjunto das
redes de ensino, visando ao
alcance da meta;

NAO SE APLICA

SIM

29

2025

29 - Garantir em regime de
colaboragcédo com a Unido, Estado e
Municipio, recursos financeiros que
possam suprir as necessidades
pedagdgicas, os recursos humanos
e a manutencdo dos espacos
criados a partir da universalizagao,
visando a permanéncia e da
aprendizagem efetiva de todos
educandos, assim como prever
recursos financeiros para espacgos
que vierem a ser criados;

NAO SE APLICA

SIM
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210

2025

210 - Promover de forma
sistematica, a partir da aprovacgéao
deste PME, sob responsabilidade
compartilhada da Secretaria
Municipal de Educagao e da 92
GRE, a busca ativa de criancas e
adolescentes fora da escola,
fortalecendo parcerias com 6rgaos
publicos de assisténcia social,
saude e protegdo a infancia,
adolescéncia e juventude para
diminuir os indices de evasao e
abandono em todas as etapas do
Ensino Fundamental;

NAO SE APLICA

SIM

2.11

2025

2.11 - Realizar, anualmente, em
parceria da Secretaria Municipal de
Educacao e 9" GRE com entidades
estaduais e municipais,
mapeamento por meio de censo
educacional, das criangas e
adolescentes que se encontram
fora da escola, visando localizar a
demanda e garantir a
universalizagao da oferta do ensino
obrigatdrio;

NAO SE APLICA

SIM

2.12

2025

212 - Garantir em regime de
colaboragdo com a Uniao, Estado e
Municipio, sob coordenagao dos
orgaos administradores e
normatizadores dos sistemas, no
prazo de cinco anos, documento
com 0s padrdes minimos
municipais de infraestrutura fisica
para o Ensino Fundamental,
compativeis com o tamanho dos
estabelecimentos de ensino e com
as suas particularidades locais,
incluindo, alem dos recursos
humanos necessarios, as diretrizes
apontadas no PNE/2014;

NAO SE APLICA

2.13

2025

2.13 - Conscientizar e incentivar a
participacao dos pais ou
responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos,
por meio do estreitamento das
relagbes entre as escolas e as
familias, fortalecendo os conselhos
escolares com a presenga das
comunidades nas gestOes
escolares, bem como prevendo
acbes nos projetos politicos-
pedegdgicos e regimentos

escolares das instituicoes de

ensino, reforcando a
responsabilidade dos pais ou
responsaveis no processo

educacional de seus filhos e
ampliando a consciéncia da escola
como espago publico;

NAO SE APLICA
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2.14

2025

2.14 - Priorizar a alfabetizacao, na
sua amplitude, como um processo
ao longo de todo o Ensino
Fundamental, entendendo o}
compromisso como de todas as
areas do conhecimento, expressa
em todas as propostas
pedagogicas das instituicbes do
Ensino Fundamental, por meio de
agdes de acompanhamento e
assessoria das mantenedoras;

NAO SE APLICA

Sim

2.15

2025

2.15 - Garantir, sob
responsabilidade da  Geréncia
Regional de Educacgao e da
Secretaria Municipal de Educacéo,
a oferta do Ensino Fundamental
para as populagdes do campo,
indigenas e quilombolas, nas
préprias comunidades, fortalecendo
formas diferenciadas de oferta para
o Ensino Fundamental, que
garantam a qualidade social da
educacao;

NAO SE APLICA

Sim

2.16

2025

216 - Incentivar o uso de
tecnologias  pedagdgicas  que
combinem, de maneira articulada, a
organizagdo do tempo e das
atividades didaticas entre a escola
e 0 ambiente  comunitario,
considerando as especificidades da
educacéao especial, das escolas do
campo e das comunidades
indigenas e quilombolas;

NAO SE APLICA

2.17

2025

217 - Qualificar e ampliar em
regime de colaboracdo com a
Unido, Estado e Municipio,
planejamento da Secretaria
Municipal de Educagao e
fiscalizagao dos conselhos de
educacdo, em nivel de cada
sistema, a partir da vigéncia

deste PME, as politicas de
acessibilidade plena e de inclusao
nos Sistemas de Ensino Regular,
promovendo as adaptagdes fisicas,
de comunicagdo e curriculo,
ampliando 0s servigos de
Atendimento Educacional
Especializado, qualificando e
orientando professores,
funcionarios e gestores, necessario
ao acesso e a permanéncia de
todos os estudantes, segundo as
legislagbes para a educagado
especial na perspectiva da
inclusao, em vigéncia;

NAO SE APLICA

Atingido
Parcialmente

2.18

2025

2.18 - Possibilitar em regime de
colaboragédo com a Uniao, Estado e
Municipio, a alunos e professores a
qualificacdo, educacao e inclusao
sociodigital por meio do acesso as
novas tecnologias educacionais,
por meio da instalacéo de

laboratorios de informatica,
equipamentos multimidia, ciéncias,
idiomas, bibliotecas, videotecas e

NAO SE APLICA
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outros em todos 0s
estabelecimentos de ensino deste
municipio até o ultimo ano de
vigéncia deste PME;

2.19

2025

2.19 - Investir na formagao inicial e
continuada dos profissionais do
Ensino Fundamental, atendendo as
peculiaridades locais e a tipologia
das instituicbes, como um direito
coletivo da propria jornada de
trabalho, privilegiando a escola
como local para essa formacao,
articulando agdées em regime de
colaboracdo pela Secretaria de
Educagcdo, em parceria com
universidades e com apoio técnico
e financeiro com apoio da Uniao,
Estado e Municipio, através dos
programas de formacao;

NAO SE APLICA

Sim

2.20

2025

220 - Garantir espagos de
discussao permanentes,
oportunizando formacao
continuada sobre politicas

educacionais de inclusdo no Ensino
Fundamental, entre todos os
estabelecimentos de ensino, nas
diferentes etapas e modalidades da
educagao basica do municipio, em
regime de colaboragao entre
6rgaos gestores - administradores e
normatizadores - dos sistemas de
ensino;

NAO SE APLICA

Sim

2.21

2025

221 - Implementar diferentes
formas e instrumentos avaliativos,
por meio de acbes do Orgaos
gestores - adminishadores e
normatizadores - dos sistemas

de ensino, na perspectiva de
qualificar o processo de avaliagao
dos alunos nas instituicbes de
ensino, levando sempre em
consideragao as especificidades
individuais de cada educando,
garantindo a concepgao de
avaliagdo emancipatéria e da
progressao continuada nas
propostas politico-pedagdégicas

das escolas, superando a légica da
reprovacdo e da repeténcia,
incidindo sobre os indices de
evasdo e distorgdo idade-
escolaridade;

NAO SE APLICA

Sim
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2.22 — Garantir, por meio de agoées
dos 6rgdos gestores dos sistemas -
administradores e normatizadores -
nos cursos de formacdo e nas Sim
2.22 025 propostas _ Ppedagdgicas, Ao SE APLICA
paradigmas curriculares que
contemplem as diferengas étnico-
culturais, temas transversais, 0s
emanados das Diretrizes
Curriculares Nacionais e os outros
relevantes previstos no PNE/14 e
neste PNE;

2.23 — Promover a relagdo das
escolas com instituicOes e

movimentos culturais, sob
coordenagao da Secretaria Sim
2 23 0025 Municipal de Educagéo, a fim de NAO SE APLICA

garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre
fruigao dos (as) alunos (as) dentro e
fora dos éspagos escolares,
assegurando ainda que as escolas
se tornem podlos de criacdo e
difusao cultural;

2.24 — Promover, sob coordenagao
da  Secretaria Municipal de
Educacao e da 92 GRE, em parceria
com as universidades, atividades Sim
2 24 0025 de q_esenvolvimer!to e estimulo a NAO SE APLICA
habilidades esportivas nas escolas,
interigadas a um plano de
disseminagao do desporto
educacional e de desenvolvimento
esportivo nacional, articulado com
planos estadual e municipal,
garantindo espacos de integracéo
esportiva em ambito municipal,

2.25 — Estabelecer parcerias para o
desenvolvimento de projetos e
programa sobre temas
contemporaneos ( drogas, sexo, Sim
2.25 2025 saude, economia, cidadania, NAO SE APLICA
justica ética, meio ambiente e
sustentabilidade, violéncia,
desemprego, valores sagrados e
cultura popular ) garantindo objetos
de pesquisas, de encontros, de

producéo e troca de conhecimento.

Il. Meta sobre Ensino Médio

Meta: Fomentar com regime de colaboragdo com Estado, até 2016, o atendimento escolar
para toda a populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final
do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90%

(noventa por cento).
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Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja
Indicador 3.A concluiu a educacgéo basica
META PREV!STA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
Censo Demografico 2010 —
0,
100% DADO OFICIAL 70,5% IBGE
DADO MUNICIPAL 70,5% Minicenso 2017
Percentual da populacao de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio
Indicador 3.B ou possui educagao basica completa
METAPREVISTAPARAO | \IETA ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
Censo Demografico 2010 —
(o)
90% DADO OFICIAL 70,5% IBGE
DADO MUNICIPAL 70,5% Minicenso 2017

Para os percentuais da populagdo de 15 a 17 anos que frequentam a escola ou ja

concluiu a educagédo basica os dados obtidos indicam a necessidade de o municipio

elaborar estratégias e agées que venham a melhorar esse indice. Da mesma forma para o

percentual de pessoas com idade de 15 a 17 anos que frequentam o ensino médio ou

possui educacgao basica completa.

ESTRATEGIA
. PRAZO DA ~ -
ESTRATE . ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
GIAS E(SSZITSZSEUC;I)A DESCRIGAC DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/JEM
ANDAMENTO
3.1- Estabelecer, em regime de
colaboracdo entre o Estado e os
municipios, plano de agdo para
ampliacdo de vagas no Ensino Medio
nas regides e comunidades onde nao
houver cobertura de vagas suficientes
para assegurar o direito de todos a
educagdo, potencializando o uso dos Nao, pois o
espacos da rede estadual existentes espaco da Escola
31 2025 ou utilizando os prédios das escolas NAO SE APLICA I\Ellsutr‘c:i(::liJ:ilooé

municipais, quando houver salas de
aula ociosas, assegurando a
continuidade de estudos a todos

os estudantes que concluirem o Ensino
Fundamental, em qualquer forma de
organizagao curricular;

suficiciente para a
demanda de
estudantes do
ensino médio.




21

3.2

2025

3.2- Formular e implementar, sob|
responsabilidade da 92 GRE em
articulagao com municipios,
progressivamente, politica de gestédo da
infraestrutura no Ensino Médio que
assegure: a) o atendimento da totalidade,
dos egressos do Ensino Fundamental €
a inclusao dos alunos com defasagem
de idade e dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotagao, no prazo de dois anos, a
contar da vigéncia deste Plano. b) a
expansdo gradual do numero de
matriculas no Ensino Médio de acordo
com a demanda de vagas necessarias a
universalizagdo desta etapa; c) a
corregao de fluxo, alcangando, no prazo
de 5 anos, 70Yo0 e, alé o final do plano,
85%;

NAO SE APLICA

SIM

3.3

2025

3.3 - Promover estratégias sistematicas,
a partir da aprovacgao do Plano, em
regime de colaboragao entre Estado e
municipios, para a busca ativa da
populacdo de '15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em
articulagdo com as familias, os servigos
de assisténcia social, saude e proteg¢ao
a adolescéncia e a juventude;

NAO SE APLICA

SIM

3.4

2025

3.4 - Redimensionar nos sistemas de
ensino, com prioridade para o sistema
estadual, por competéncia, no prazo de
dois anos a partir da aprovagao deste
PEE, a oferta de Ensino Médio nos
turnos diurno e noturno, ampliando as
matriculas para Educagédo de Jovens e
Adultos (EJA Médio) e potencializando
a distribuicéo territorial das escolas e do
atendimento ao Ensino Médio, de

forma a atender a demanda, em respeito
as especificidades e necessidades

dos (as) estudantes e das comunidades;

NAO SE APLICA

SIM

3.5

2025

3.5 - Adaptar prédios escolares para o
atendimento a alunos com deficiéncia, a
contar da vigéncia deste Plano,
autorizando o funcionamento, somente,
de novas instituicbes de ensino que
estejam denho dos padrdes normativos
vigentes previstos em lei, por meio de
agdes das administradoras dos sistemas
de ensino, em regime de colaboragao
com a Uniao, Estado e Municipio;

NAO SE APLICA

SIM

3.6

2025

3.6 - Expandir, sob responsabilidade dos
orgaos gestores dos sistemas de
ensino - administradores e
normatizadores - o atendimento do
Ensino Medio gratuito com qualidade
social para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento,
altas habilidades ou superdotacéo, a fim
de atender a demanda;

NAO SE APLICA

SIM
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3.7

2025

3.7 - Expandir o atendimento do Ensino|
Medio gratuito com qualidade social
para as populagbes do campo, para as
comunidades indigenas e quilombolas,
respeitando as suas caracteristicas
interesses e necessidades;

NAO SE APLICA

SIM




23

V. Meta sobre Educagao Especial/lnclusiva

Meta 4: Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengao e hiperatividade/
impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagao basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com
a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais e servigos

especializados, publicos ou conveniados.
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Indicador 4A Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que
frequenta a escola
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 75.6% Censo Demografico 2010 -
100% IBGE
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017
Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com
Indicador 4B deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacdo que estudam em
classes comuns da educagao basica
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL Censo Demografico 2010 —
100% IBGE
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017
ESTRATEGIA
PRAZO DA ~ ~ .
. . DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS (ESSeTii‘!E:)BIA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS,  INICIADA/EM
P ANDAMENTO

41 2025

4.1 — Contabilizar, paru fins do
repasse do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento
da Educagcdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes
da educacdo regular da rede
publica que recebam
atendimento educacional
especializado

complementar e suplementar,
sem prejuizo do cdébmputo
dessas matriculas na

educacéo bésica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme
0 censo escolar

mais atualizado, na educacéao
especial oferecida em
instituicbes comunitarias,
confessionais ou lilanképicas
sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder

publico e com atuagao exclusiva
na modalidade, nos termos da
Lei no 'l 1.494, de 20 de junho

de 2007;.

NAO SE APLICA | SIM
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4.2

2025

4.2 - Oportunizar , no prazo de
vigéncia deste PME, a
universalizagao em

processo colaborativo com a
Uniao, Estado e Municipio o
atendimento escolar

a demanda manifestada pelas
familias de criancas de 0 (zero) a
3 (trés) anos com deficiéncia
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao,
oferecendo atendimento
educacional especializado em
estimulagao precoce com
profissionais habilitado de forma
itinerante nas escolas infantis,
observado o que dispOe a Lei no
9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagao
nacional;

NAO SE APLICA

4.3

2025

4.3 - Implantar em regime de
colaboragédo com a Uniao, Estado
e Municipio, ao longo deste PME,
salas de recursos multifuncionais
e fomentar a formacao
continuada de professores e
professoras para o atendimento
educacional especializado nas
escolas urbanas, do campo,
indigenas e de comunidades
quilombolas, ampliando 0
atendimento educacional
especializado;

NAO SE APLICA

Parcialmente

4.4

2025

4.4 - Manter e ampliar programas
suplementares que promovam a
plena acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir
0 acesso e a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deliciéncia
por meio da adequagao
arquitetébnica, da olerta de
transporte  acessivel e da
disponibilizagdo de  material
didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no conte)do
escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de

ensino, a identificagcdo dos (as)
alunos (as) com altas habilidades
ou superdotacdo em regime de
colaboragdo com a Uniao, Estado
e Municipio;

NAO SE APLICA

Parcialmente
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4.5

2025

4.5 - Criar cargo de intérprete a
iim de garantr a oferta de
educacgao bilinglie, em Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como  segunda
lingua, aos (as) alunos (as)
surdos e com deficiéncia auditiva
de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos,
em escolas e classes bilingles e
em escolas inclusivas, nos termos
do ar1. 22 do Decreto no 5.626,
de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convencéao
sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a
adogdo do Sistema Braille de
leitura para cegos e surdos-
cegos;

NAO SE APLICA

Nao

4.6

2025

4.6 - Fortalecer 0
acompanhamento e 0
monitoramento do acesso a
escola e ao atendimento
educacional especializado, bem
como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as)
alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas|
habilidades ou superdotagao
beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda,
iuntamente com o combate as
situagbes de  discriminagao,
preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de
condicOes adequadas para o
sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e
com o0s o6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e
protecao a infancia, a
adolescéncia e a juventude

NAO SE APLICA

Sim
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V. Meta sobre Alfabetizagao

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.

. Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da
Indicador 5A s
escala de proficiéncia)
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 76 Censo Demografico 2010 —
% IBGE
DADO MUNICIPAL 7,6 Minicenso 2017
. Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2
Indicador 5B o
e 3 da escala de proficiéncia)
META PREV!STA PARA G META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
100% DADO OFICIAL 10,7 Censo Demografico 2010 —
IBGE
DADO MUNICIPAL 10,7 Minicenso 2017
. Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis
Indicador 5C s .
1 e 2 da escala de proficiéncia)
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 385 Censo Demografico 2010 -
100% IBGE
DADO MUNICIPAL 38,5 Minicenso 2017

Analisando os resultados da prova ANA, percebe-se melhora no nivel de proficiéncia
em leitura, escrita e matematica do 3° ano, resultado esse alcangado devido a formacéao
dos professores que trabalham com 1°, 2% 3° ano, através do PNAIC e formagdes
continuadas realizadas pela rede.
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ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

5.1

2025

5.1 - Elaborar anualmente
diagnostico, considerando dados
de alfabetizacdo até o terceiro
ano do Ensino Fundamental,
formacgao docente dos
professores, praticas
pedagdgicas e de avaliagdo, sob
a responsabilidade da 9" CRE e
Secretaria Municipal de
Educacéo.

NAO SE APLICA

SIM

5.2

2025

5.2 - Elaborar um plano de agao até
0 segundo ano de vigéncia deste
plano, com base no diagndstico
realizado, que contemple
percurso/tragetéria com submetas
por periodo, eshatégias de praticas
pedagdgicas e avaliagao,
formacao docente, sob
responsabilidade da 9" GRE g
Secretaria Municipal de Educagao.

NAO SE APLICA

SIM

5.3

2025

53 - Estruturar sob
responsabilidade articulada da
Secretaria Municipal de
Educacdo com a 92 GRE, a
organizagao do Ensino
Fundamental de 9 anos com foco
no ciclo de alfabetizacdo nos
primeiros trés anos do Ensino
Fundamental, sob a logica da
avaliagdo com progressao
continuada, a partir da vigéncia
deste plano, fundamentadas nas
diretrizes  curriculares  desta
etapa.

NAO SE APLICA

SIM

54

2025

5.4 - Esuuturar os processos|
pedagodgicos de alfabetizagdo nos
anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com
as estratégias desenvolvidas na
pré- escola, com qualificacdo e
valorizagao dos professores
alfabetizadores e com o apoio
pedagdgico especifico, a fim de
garantir a alfabetizagdo plena em
todas as criangas, por meios de
acbes da Secretaria Municipal de|

Educacao e 92 GRE;

NAO SE APLICA

SiM
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5.5

2025

5.5 - Garantir, fazendo constar nas
propostas politicas pedagogicas
das escolas, sob responsabilidade
dos 6rgaos gestores dos sistemas-
administradores e normatizadores
- a dimensao da ludicidade e do
brincar nos curriculos dos anos
iniciais do Ensino Fundamental,
respeitando as caracteristicas da
faixa etaria dos estudantes

NAO SE APLICA

SIM

5.6

2017

5.6 - Garantir a alfabetizagdo de
criangas do campo, indigenas,
Quilombolas, e de populagdes
itinerantes sob responsabilidade
da Secretaria Municipal de
Educacdo e 9% GRE com
organizagao curricular e produgéo
de materiais didaticos
especificos, desenvolvendo
instrumentos de
acompanhamento que
considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades
indigenas e das comunidades
Quilombolas;

NAO SE APLICA

Sim

5.7

2025

5.7 - Promover e estimular a
formacao inicial e continuada de
professores para a alfabetizagdo
de criancas, com conhecimento de
novas tecnologias educacionais e
praticas pedagdgicas inovadoras,
estimulando a articulagao entre
programas de pds graduacao
stricto sensu e agdes de formagao
continuada de professores para a
Secretaria Municipal de Educacgao
e 9" GRE e, em parceira com as|
instituicbes de ensino superior.

NAO SE APLICA

SIM

5.8

2025

5.8 - Garantir em regime de
colaboragao com Unido, Estado €
Municipio, infraestrutura e politica
de recurso humanos e materiais
que viabilizem o apoio necessario
para a alfabetizacdo de todos os
estudantes até o terceiro ano do
Ensino Fundamental;

NAO SE APLICA

SIM
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Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)

das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as)

alunos(as) da educacéo basica.

Indicador 6A Percentual de alunos da educagao basica publica em tempo integral
METAPREVISTAPARAO | \\era ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 23,08% Censo Demografico 2010 —
33% IBGE
DADO MUNICIPAL 23,08% Minicenso 2017
. Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que
Indicador 6B .. o . .
permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares
META P?EX;SB?DPARA © META ALCANGCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

40%

DADO OFICIAL 62,5% Censo Demografico 2010 -
IBGE
DADO MUNICIPAL 62,5% Minicenso 2017

Sobre a educagao em tempo integral, atendemos 23,08% dos alunos na educagao

basica publica da rede em 62,5% das nossas escolas. Para alcancar a meta do plano &

necessario realizar acbes em toda rede, precisamos também de maiores previsdes

orcamentarias para atender um numero maior de alunos. Precisamos que as escolas

estaduais também aumentem o nimero de alunos atendidos.
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ESTRATE
GIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRIGAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES

ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O INICIADA/EM

ANDAMENTO

6.1

2025

PAR/LDO/LOA

SIM

6.2

2025

6.2 - Elaborar, no primeiro ano de
vigéncia deste PME, sob
responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacéo e da 9a
GRE, plano de agao para a
expansao e qualificagado da
educacéo em tempo integral,
definindo submetas que permitam o
alcance dos percentuais propostos
em nivel municipal, a partir de
fundamentagdes conceituais sobre
educagao integral, atingindo 20%
das escolas e 15% dos estudantes
nos primeiros trés anos deste PME,
40% das escolas e 20% dos alunos
nos trés anos subsequlentes, e pelo
menos 50% das escolas e 25% dos
estudantes até o final da vigéncia do
PME;

PAR/LDO/LOA

EM
ANDAMENTO

6.3

2025

6.3 - Promover regime de
colaboragédo com Unido, Estado e
Municipio, a
reorganizagado/adequacado predial e
curricular das instituicoes de ensino,
contemplando a acessibilidade e as
dimensoes indissociaveis do educar
e cuidar e promovendo adequacOes
que contemplem a variabilidade
didatica, ludicidade, praticas
esportivas e culturais, orientadas pela
fungdo da escola de promogédo da
formacao integral, sob
responsabilidade das mantenedoras;

PAR/LDO/LOA/CO

NVENIOS

SIM
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6.4

2025

6.4 - Promover em regime de
colaboragcdo com Unido, Estado e
Municipio, a oferta de educacdo
basica publica em tempo integral, por
meio de orientacbes de estudos e
leituras e atividade multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia
dos (as) alunos (as) na escola, ou sob
sua responsabilidade, passa a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas
diarias durante todo o ano letivo, com
a ampliagao progressiva da jornada de
professores em uma Unica escola;

PAR/LDO/LOA/CO
NVENIOS

Andameto

6.5

2025

6,5 - Institucionalizar e manter, em
regime de colaboragao, programa de
ampliagdo e reestruturacao das
escolas publicas, por meio da
construgao de prédios, salas, etc., e da
instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratérios de aprendizagem, de
ciéncias e de informatica (com acesso
banda larga a rede mundial de
computadores e com quantidade e
qualidade suficiente de
equipamentos), espacos para
atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, bem
como da produgéo de material didatico
e da formagao de recursos humanos
para a educagao em

tempo integral,

NAO SE APLICA

6.6

2025

6.6 - Estabelecer em regime de
colaboragcdo com Unido, Estado e
Municipio, nas redes de ensino, com a
devida destinacdo de recursos
financeiros, propostas pedagodgicas
que explorem o potencial educacional
dos espagos fora das escolas, como
praticas sistematicas nos
planejamentos pedagdgicos;

PAR/LDO/LOA/CO
NVENIOS

Andameto

6.7

2025

6.7 - Garantir as escolas do campo ¢
de comunidades indigenas e
quilombolas a oferta de educagédo em
tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se
as  peculiaridades locais, sob
coordenagdo da  Municipal de
Educacgao e da 92 GRE;

PAR/LDO/LOA/CO
NVENIOS

IAndameto

6.8

2025

6.8 - Garantr em regime de
colaboragdo com Unido, Estado e
Municipio, por meio de acbes da
Municipal de Educagao, a educacgao
em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo para toda a
Educacao Basica, assegurando

atendimento educacional
especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria

escola ou em instituicdo especializada;

PAR/LDO/LOA/CO
NVENIOS

IAndameto
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6.9 - Promover e estimular a formagao
inicial e continuada de professores
para a educagao em tempo integral em
regime de colaboragdo com Unido,

6.9 2025 Estado e Municipio, com ozcghgglLOAlco /Andameto
conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas|
inovadoras, estimulando a articulagao
entre programas de pdsgraduagao
strictu sensu e agbes de formacgdo
continuada de professores para a
educagao em tempo integral, sob
coordenacgao da Secretaria Municipal
de Educacdo e da 92 GRE, em
parceria com as instituicOes de ensino
superior, a contar da vigéncia do plano;

Vil. Meta sobre Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as médias municipais

estipuladas no IDEB.

Indicador 7A Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
META PREVISTA PARA O META ALCANGCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 6,8% Censo Demografico 2010 —
IBGE
4%
DADO MUNICIPAL 6,8% Minicenso 2017
Indicador 7B Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
4% DADO OFICIAL 5,2% Censo De"];%réf'“ 2010 -
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DADO MUNICIPAL 5,2% Minicenso 2017
Indicador 7C Média do Ideb no ensino médio
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 —

0,
DADO OFICIAL 00,00% IBGE

00,00%

DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017

Com relagdo ao indice de Desenvolvimento Basico — IDEB, as escolas publicas
municipais ultrapassam as medias nacionais. Isso significa que as redes estdo empenhadas

em melhorar a qualidade da educacéo.

PRAZO DA PREVISOES ESTRATEGIA

ESTRATEGIAS | ESTRATEGIA ~ . - REALIZADA/NAO
(se possui) DESCRICAO DA ESTRATEGIA | ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

71

7.1 - Elaborar, sob
responsabilidade das Secretarias
Municipal e Estadual de
Educacao, no primeiro ano de
vigéncia deste PME, diagnéstico B
2025 detalhado, em regime de NAO SE APLICA SIM
colaboracéo, resguardadas as
responsabilidades, composto por
dados e andlises, considerando o
resultado do Ideb, formagéao
docente, perfil dos estudantes e
do corpo de profissionais da
educacao, das condi¢des de
infraestrutura das escolas, dos
recursos pedagogicos
disponiveis, nas

caracteristicas da géstdo e em
outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades
das modalidades de ensino; e
outros indicadores apontados
como pertinentes, sobre a
situagao e sua relagdo com a
meta estabelecida no

PNE;
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7.2

2025

7.2 - Elaborar, até o segundo ano
de vigéncia deste PME,
considerando o  diagndstico
realizado, plano de acédo por
municipio, em regime de
colaboragdo, resguardadas as
responsabilidades, focando o
alcance das metas do IDEB,
escalonando indices periodicos,
articulados aos definidos neste
PME;

NAO SE APLICA

SIM

7.3

2025

7.3 - Constituir sistemas de
avaliagao institucional em todos os
sistemas de ensino, sensiveis a
complexidade dos  processos
educativos, que contemplem a
participagao de todos os segmentos
da comunidade escolar,
sobresponsabilidade das
Secretarias Estadual e Municipal de
Educagéo, visando a indugédo do
processo continuo de
autoavaliagdo que orientem as
dimensbes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de
planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade
educacional, e formagao
continuada do(as) profissionais da
educacdo e o aprimoramento da
gestao democratica, no prazo

de dois anos a partir da vigéncia
deste PME;

NAO SE APLICA

SIM

7.4

2025

7.4 - Formalizar e executar os
Planos de Acgdes Articuladas
(PAR) do municipio, dando
cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a
educagdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da
gestdo educacional, a formacao
de professores e profissionais de
servicos e apoio escolares, a
ampliacdo e ao desenvolvimento
de recursos pedagdgicos e a
melhoria e  expansdao da
infraestrutura fisica da rede
escolar;

NAO SE APLICA

SIM
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7.5

2017

7.5 - Desenvolver, no ambito dos
sistemas de ensino, por meio de agbes
dos 6rgaos gestores - administradores
e normatizadores - indicadores
especificos de avaliagdo da qualidade
da educacao especial, bem como da
qualidade da

educagdo bilinglie para surdos, em
conformidade com as direhizes
nacionais;

PAR/LDO/LOA/C
ONVENIOS

SIM

7.6

2025

76 - Orientar, em regime de
colaboragdo, por meio de acgdes
articuladas das Secretarias Estadual e
Municipal de Educagao, as politicas
das redes e sistemas de ensino, de
forma a buscar atingir as metas do
Ideb, diminuindo a diferenca entre as
escolas com menores indices e a
média municipal e estadual,
garantindo equidade da
aprendizagem, reduzindo pela
metade, até o 16 Ultimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas
entre as médias dos indices do Estado
e do Municipio;

PAR/LDO/LOA/C
ONVENIOS

SIM

7.7

2025

7.7 - Garantr em regime de
colaboracdo com Unido, Estado e
Municipio transporte publico gratuito
para todos os estudantes da rede
publica que dele necessitem,
priorizando a educagao do/no campo,
na faixa etaria da educagao escolar
obrigatéria, visando reduzir a evasao
escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situagao
local, mediante: a) Renovagédo e
padronizagdo integral da frota de
veiculos, de acordo com
especificagdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia (Inmetro), e financiamento
compartilhado, com participagao da
Uniao proporcional as necessidades
dos entes federados; b) Programas
suplementares de apoio ao transporte
escolar, possibilitado o regime de
colaboragcdo, em articulagdo com o

transporte publico;

NAO SE APLICA

SIM
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7.8

2025

7.8 - Desenvolver pesquisas, nho
ambito dos sistemas de ensino e em
regime de colaboragdo, em parceria
com as instituicdes de ensino superior
€ com 0s movimentos sociais, para o
atendimento escolar da populacao
doino campo que considerem as
especificidades locais e as boas
praticas nacionais e

internacionais;

NAO SE APLICA

SIM

7.9

2025

7.9 - Universalizar em regime de
colaboracao com Uniao, Estado e
Municipio, até o quinto ano de vigéncia
deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em alta velocidade €
triplicar, ate o final da década, a
relacdo computadores/estudante nas
escolas da rede publica de educagao
bésica;

PNATE/CONVEN
10S

SIM

7.10

2025

710 - Ampliar em régime de
colaboracdo com a Unido, Estado e
Municiplo, programas e aprofundar
agoes de atendimento aos estudantes
em todas as etapas da educacgao
basica, com programas suplementares
de material didatico-escolar,
transporte, alimentagao e assisténcia a
saude, por meio de agbes articuladas
entre os sistemas de ensino e 6rgaos
afins;

PNATE/CONVENIOS

SIM

7.11

2025

711 - Prover em regime de
colaboracdo com Unido, Estado e
Municipio, equipamentos e recursos
tecnolégicos digitais para a utilizagao
pedagégica no ambiente escolar a
todas as escolas publicas da educagao
basica, criando mecanismos para
implementacao das condigbes
necessarias para a universalizagao,
das bibliotecas nas instituigbes
educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a
Internet

PNATE/CONVENIOS
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712

2025

7.12 - Informatizar integralmente a
gestdo das escolas publicas do
sistema municipal de ensino, bem
como manter programa municipal de
formacao inicial e continuada para o
pessoal técnico das secretarias de
educagao, em regime de
colaboracgéo, alé 2023;

PAR/LDO/LOA/C
ONVENIOS

EM ANDAMENTO

713

2025

7.13 - Garantir politicas de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acoes
destinadas a capacitagdo de
educadores para detecg¢ao dos sinais
de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual,

favorecendo a adogao das
providéncias adequadas para
promover a construgdo da cultura da
paz e um ambiente escolar dotado de
seguranga para a comunidade

RECURSOS
PROPRIOS

SIM

714

2025

7.14 - Implementar politicas de
inclusao e permanéncia na escola
para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade
assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei
8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

PAR/RECURSOS
PROPRIOS

SiM

7.15

2025

7.15 - Garantir nos curriculos
escolares conteudos sobre a histéria
e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar acdes
educacionais, nos termos das

Leis 10.639, de 9 de janeiro de 2003,
e i1.645, de 10 de margo de 2008,
assegurando-se a implementacgao
das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de
agbes colaborativas com féruns de
educacgao para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil;

NAO SE APLICA

SiM




43

7.16

2025

7.16 - Consolidar a educagao escolar
no campo de populagdes tradicionais,
de populagdo itinerantes e de
comunidades indigenas e quilombolas,
respeitando a articulacdo entre os
ambientes escolares e comunitarios €
garantindo: o] desenvolvimento
sustentavel e preservagcédo da
identidade cultural; a participagdo da
comunidade na definicdo do modelo de
organizagao pedagodgica e de gestao
das instituigdes, consideradas as
praticas socioculturais e as formas
particulares de organizagao do tempo;
a oferta bilinglie na educacgao infantil e
nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, em lingua materna das
comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a reestruturagdo e a
aquisicao de equipamentos; a oferta
de programa para a formacgao inicial €
continuada de profissionais da
educagao; e o atendimento em

educacgao especial;

PAR/LDO/LOA

SIM
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717

2025

7.17 - Mobilizar as familias e setores
da sociedade civil, articulando a
educacgao formal com experiéncias
de educagao popular e cidada, com
os propoésitos de que a educagao seja
assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social
sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais, por meio de
acOes do Foérum Municipal de
Educagao;

NAO SE APLICA

SIM

718

2025

7.18 - Universalizar em regime de
colaboragao com Unido, Estado e
Municipio, mediante articulagao entre
0s 0rgaos responsaveis pelas areas
da saude e da educagdao, o
atendimento aos estudantes da rede
escolar publica de educagéo basica
por meio de agbes de prevengao,
promogao e atencao a saude;

NAO SE APLICA

SIM

719

2025

719 - Promover, com especial
énfase, em consonancia com as
diretrizes do Plano Nacional do Livro
e da Leitura, a formagao de leitores e
a capacitagdo de professores,
bibliotecarios e  agentes da
comunidade para atuar como
mediadores da leitura, de acordo com
a especificidade das diferentes
etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem, sob responsabilidade
das Secretaria Estadual e Municipal
de Educacéo;

NAO SE APLICA

SIM

7.20

2025

7.20 - Garantir em regime de
colaboragdo com Unido, Estado e
Municipio, no &ambito de cada
sisttma de ensino, infraestrutura e
politica de recursos humanos e
materiais que viabilizem o apoio
necessario para atingir as metas
previstas para o Ideb;

NAO SE APLICA

SiM
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VIll. Meta sobre a Escolaridade Média

46

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos

de idade, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de

vigéncia deste Plano, e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, igualando a

escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica (IBGE).

Indicador 8A Escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos de idade
META PREV!STA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico
S 2010 - IBGE
00,00%
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
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Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos residente na

Indicador 8B .
area rural
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO | FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico
S 2010 - IBGE
00,00%
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
Indicador 8C Escolaridade medlg da populagao de 18.a”29 anos pgﬂencente aos
25% mais pobres (renda domiciliar per capita)
META PREV!STA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico
S 2010 - IBGE
00,00%
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
Indicador 8D Razao entre a escollarlda'dt_e média de negros e nao negros na
faixa etaria de 18 a 29 anos
META PREV!STA PARAO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico
S 2010 - IBGE
00,00%
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
Indicador 8E Percentual da Populagao de 18 e 2.9 anos com menos de 12
anos de escolaridade.
META PREV!STA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 38,4% Censo Demografico
e 2010 - IBGE
50%
DADO MUNICIPAL 38,4% Minicenso 2017
Indicador 8F Percentual da Populacao de 18 e 29 anos reslldente no campo
com menos de 12 anos de escolaridade.
META PEEX;SIQPARA © META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

30%

DADO OFICIAL

37%

Censo Demografico
2010 - IBGE

DADO MUNICIPAL

37%

Minicenso 2017
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. Percentual da Populagao de 18 e 29 anos entre os 25% mais
Indicador 8G :
pobres com menos de 12 anos de escolaridade.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO | FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 62,4% Censo Demografico
e 2010 - IBGE
70%
DADO MUNICIPAL 62,4% Minicenso 2017
Indicador 8H Percentual da Populagao negra entre 1i_3 e 29 anos com menos
de 12 anos de escolaridade.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO | FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 54,2% Censo Demografico
e 2010 - IBGE
25%
DADO MUNICIPAL 54,2% Minicenso 2017

Em relagao a populagao de 18 e 29 anos entre 25% mais pobres com menos de 12

anos de escolaridade alcangamos a meta, ja nos outros indicadores ainda precisamos

realizar alguns esfor¢cos para que a meta seja alcangada.

ESTRATE
GIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

8.1

2025

8.1 - Participar de programas
ofertados pela Unido ou Estado, para
corregdo de fluxo, recuperagao e
progressdo  parcial, priorizando
estudantes com delasagem
idade/serie, considerando as
especificidades dos segmentos
populacionais mais carentes;

NAO SE APLICA

SIM

8.2

2025

8.2 - Fomentar programas de
educacao de jovens e adultos para os
segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem

idade/série, associados a outras
estratégias que  garantam a
continuidade da escolarizagao, apés
a alfabetizagao inicial,

NAO SE APLICA

SIM

8.3

2025

8.3 - Articular com entidades
privadas de servigo social a ofeia de
educacéo profissional técnica, de
forma concomitante ao ensino

NAO SE APLICA

SIM
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ofertado na rede escolar publica,
para os segmentos populacionais
considerados;
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8.4

2025

8.4 - Buscar parceria com as areas
de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola
especificos para os segmentos
populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo
(Auséncia) e colaborar com o
Municipio para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem,
de maneira a estimular a ampliacao
do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica regular
de ensino;

NAO SE APLICA

SIM

8.5

2025

8.5 - Promover busca ativa de jovens
fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais
considerados, em parceria com as
areas de assisténcia social, saude e
protegao a juventude.

NAO SE APLICA

SIM

8.6

2017

Estimular o envolvimento de 6rgéos
governamentais, de forma
intersetorial, na busca ativa de
jovens fora da escola, pertencentes
aos segmentos populacionais aqui
considerados.

NAO SE APLICA

SIM

8.7

2017

Fomentar politicas de educagao do
campo que garantam a
universalizagdo da educagao basica
com acesso e permanéncia no
préprio campo.

NAO SE APLICA

SIM

IX.

Meta sobre a Alfabetizacao e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais de

idade para 98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste Plano,

reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9A

idade

Taxa de alfabetizagao da populagao de 15 anos ou mais de

META PREVISTA PARA O

PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR
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93,5%

DADO OFICIAL

92,6%

Censo Demografico 2010 —
IBGE

DADO MUNICIPAL

92,6%

Minicenso 2017
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Indicador 9B

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais

de idade
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO | FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 27% Censo Demografico 2010
—IBGE
50%
DADO MUNICIPAL 27% Minicenso 2017

No que diz respeito em elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo de 15 anos ou

mais de idade, o municipio tem como meta 93,5% e ja alcangamos 92,6%, acreditamos que

com um pouco mais de esforco iremos alcancar a meta prevista. Quanto a taxa de

analfabetismo funcional nos preocupa um pouco mais, pois para chegarmos aos 50%,

temos uma caminhada um pouco maior com agdes que venham a baixar ainda mais esse

numero.

ESTRATE
GIAS

PRAZO DA

(se possuir)

ESTRATEGIA | DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA

PREVISOES REALIZADA/NAO
ORGCAMENTARIAS INICIADA/JEM

ANDAMENTO

9.1

Estimular a oferta gratuita da
educacéo de jovens e adultos, a
2025 todos que nao tiveram acesso a
educacgao basica na idade propria.

NAO SE APLICA | SIM

9.2

Realizar chamadas publicas
regulares para educacgéo de jovens
e adultos, promovendo busca ativa
2025 em regime de colaboragéo entre o
Estado e os Municipios em parceria
com organizagdes da sociedade
civil.

NAO SE APLICA | SIM

9.3

2025

Fomentar ag¢des de alfabetizagao
de jovens e adultos com garantia
de continuidade da escolarizagao
basica.

NAO SE APLICA | SIM

9.4

2025

Executar agdes de atendimento ao
estudante da educacao de Jovens
e Adultos por meio de programas
suplementares de transporte,
alimentacgdo e saude, inclusive
atendimento oftalmolégico e
fornecimento gratuito de 6culos, em
articulagdo com a area da saude.

PNATE/PNAE/RE
CURSOS
PROPRIOS

SIM

9.5

2025

Apoiar projetos inovadores na
educacéo de jovens e adultos, que
visem ao desenvolvimento de

PARCERIAS SIM
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modelos adequados as
necessidades especificas desses
estudantes.

Fomentar programas de
capacitagao tecnoldgica da
2025 populagao de jovens e adultos, .
9.6 direcionados para os segmentos NAO SE APLICA | SIM
com baixos niveis de escolarizagao
formal.

Assegurar a adequacgao de
curriculos as especificidades da
2025 EJA para promover a insergéo no B
9.7 mundo do trabalho, inclusdo digital | NAO SE APLICA | SIM
e tecnoldgica e a participagao
social.

Colaborar com levantamento de
dados sobre a demanda por EJA,
na cidade e no campo, para
subsidiar a formulagao de politica B
publica que garanta o acesso e a NAO SE APLICA | SIM
permanéncia a jovens, adultos e
idosos a esta modalidade da
educacgao basica.

9.8 2025

X. Meta sobre EJA Integrada a Educagao Profissional

Meta 10: Triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da expansao no

segmento publico.

. -Percentual de matriculas da educacéao de jovens e adultos na forma
Indicador 10A - . = ..
integrada a educacgao profissional
META PREV!STA PARA G META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 —
IBGE
25%
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017

Com relagcdo a meta de oferecer no minimo 25% das matriculas da educagéao
profissional, o municipio ndo possui matriculas, pois ndo oferece cursos profissionalizantes.




54

ESTRATE
GIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRIGAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADAJEM
ANDAMENTO

10.1

2025

Participar da politica de expanséao
das matriculas de educagao
profissional técnica de nivel médio
da Rede Federal de Educagéao
Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, levando em
consideragao a responsabilidade
dos Institutos na ordenagao
territorial, sua vinculagédo com
arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais, bem
como a interiorizagao da educagéao
profissional.

NAO SE APLICA

SIM

10.2

2025

Fomentar a oferta de educacéao
profissional técnica de nivel médio
na rede publica estadual de ensino,
com o apoio da Uniao.

NAO SE APLICA

SIM

10.3

2025

Estimular a oferta de educagao
profissional técnica de nivel médio
na modalidade de educagéao a
distancia, assegurando padréo de
qualidade.

NAO SE APLICA

SIM

10.4

2025

Incentivar a expansao do estagio
na educacao profissional técnica de
nivel médio e do ensino médio
regular, preservando-se seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario
formativo do estudante, visando a
formacgao de qualificagdes préprias
da atividade profissional, a
contextualizagao curricular e ao
desenvolvimento da juventude.

NAO SE APLICA

SIM

10.5

2025

Cooperar na institucionalizagcao de
sistema nacional de avaliagéo da
qualidade da educacéo profissional
técnica de nivel médio das redes
publica e privada.

NAO SE APLICA

SIM

10.6

2025

Estimular a oferta de educagao
profissional técnica de nivel médio
para o publico da educacéao
especial.

NAO SE APLICA

SiM

10.7

2025

Desenvolver programas de
assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade
académica, visando a garantir as
condigdes necessarias a

RECURSOS
PROPRIOS

SiM
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permanéncia dos estudantes e a
conclusao dos cursos técnicos de
nivel médio.

10.8 2025

Adotar politicas afirmativas para
reduzir as desigualdades étnico-
raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educagao
profissional técnica de nivel médio.

NAO SE APLICA SIM

Fomentar e garantir estudos e
pesquisas sobre a articulagao entre
formacao, curriculo, pesquisa e

10.9 2025

mundo do trabalho, considerando
as necessidades econdmicas,
sociais e culturais do municipio.

NAO SE APLICA SIM

XI. Meta sobre Educacao Profissional

Meta 11: Fomentar as A¢des do Estado e Unido para elevagao da taxa bruta de matricula

na educacao superior da populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade,

assegurando a qualidade da oferta e expansao de novas matriculas, nas instituicdes de

ensino superior publicas e comunitarias.

Indicador 11A Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio
META PREV!STA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 -
IBGE
594
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
. Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio na rede
Indicador 11B -
publica
META PREV!STA PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 -
IBGE
465
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017

Nao possuimos matricula nesse nivel, pois 0 municipio ndo oferece educacao

profissional.




56

ESTRA
TEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRIGAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

2025

Mapear a demanda e fomentar a
oferta de educagéo superior publica
e gratuita prioritariamente para a
formacgao de professores, para
atender ao déficit de profissionais
em todas as areas de
conhecimento e modalidades da
educacao basica.

NAO SE APLICA

SIM

2025

Buscar e garantir a oferta de bolsas
de estudos para graduagéao, aos
professores e demais profissionais
que atuam na educagao basica.

PARCERIAS

NAO

2025

Adotar politicas de assisténcia
estudantil para assegurar a
populagao considerada
economicamente carente, bolsa de
estudos de graduagao, de modo a
reduzir as desigualdades étnico-
raciais e ampliar as taxas de
acesso e permanéncia na
educacéo superior de estudantes
egressos da escola publica,
afrodescendentes e de estudantes
com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de
déficit de atencéo e
hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotacgéao, de
forma a apoiar seu sucesso
académico.

NAO SE APLICA

SIM

2025

Incentivar as instituicoes de
educacao superior a aderir e
participar dos programas de apoio
financeiro do Governo Federal.

NAO SE APLICA

SiM

11.5

2025

Solicitar, na forma da lei, condigbes
de acessibilidade as pessoas da
educacao especial, nas instituicoes
deensino superior.

NAO SE APLICA

SiM

2025

Fomentar estudos e pesquisas que
analisem a necessidade de
articulagao entre formagao,
curriculo, pesquisa e mundo do
trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais
e culturais regionais e locais.

NAO SE APLICA

SiM
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2025

Participar da consolidagéo e
ampliacdo de programas e agbes
de incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduagao
e pos-graduagao regional e
estadual.

NAO SE APLICA

SIM

2025

Estimular, com a Unido e Estado, a
expanséo e a descentralizagao da
oferta de educagao superior publica
e gratuita.

NAO SE APLICA

SIM

11.9

2025

Estimular mecanismos para ocupar
as vagas ociosas em cada periodo
letivo, na educagao superior
publica.

NAO SE APLICA

SIM

11.10

2025

Considerar as informacgoes e
orientagdes advindas dos 6rgéos
reguladores nacional da educagao
superior quanto aos procedimentos
adotados na area de avaliagao,
regulagao e supervisdo, em relagao
aos processos de autorizagao de
cursos e instituicoes, de
reconhecimento ou renovagao de
reconhecimento de cursos
superiores e de credenciamento ou
recredenciamento de instituicoes,
no ambito do sistema estadual de
ensino.

NAO SE APLICA

SIM

XIL.

Meta sobre a Educagao Superior

Meta 12: Fomentar, em articulagdo com a Unido e Estado, a elevacédo gradual do numero

de matriculas na pds-graduacéo stricto sensu, mestres e doutores, até ao final da vigéncia

do Plano.

Indicador 12A

Taxa bruta de matriculas na graduagao (TBM)

META PREVISTA PARA O

PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

%

DADO OFICIAL

30,6%

Censo Demografico 2010 -

IBGE

DADO MUNICIPAL

30,6%

Minicenso 2017
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Indicador 12B Taxa liquida de escolarizagao na graduacao (TLE)
META PEEg;gEgPARA © META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

%

DADO OFICIAL

21,7%

Censo Demografico 2010 —
IBGE

DADO MUNICIPAL

21,7%

Minicenso 2017

Segundo dados do IBGE, a taxa bruta de matricula na educagao superior € de 30,6

e a taxa liquida é de 21,7. O municipio repassa um valor de 50% no transporte de

académicos a fim de garantir os percentuais da meta.

PRAZO DA
ESTRA | ESTRATEGIA
TEGIAS | (se possuir)

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA

PREVISOES REALIZADA/NAO
ORGCAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO

121 2025

Colaborar, em articulagdo com a
Unido, na implementacgéo de politicas
de inclusao e de agao afirmativa na
forma da lei, para o acesso e
permanéncia nos cursos de pos-
graduacgao, lato e stricto sensu, para
estudantes em vulnerabilidade
socioecondmica, egressos da escola
publica, afrodescendentes,
comunidades tradicionais, povos do
campo, indigenas, quilombolas e para
pessoas, publico da educagao
especial, e outros extratos sociais
historicamente excluidos.

NAO SE APLICA SIM

12.2 2025

Colaborar na institucionalizagdo de
programa nacional de composigao de
acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os
cursos de pés-graduacgao, assegurada
a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

NAO SE APLICA SIM

12.3 2025

Adotar, em parceria com a Unido e
Estado, politicas de assisténcia
estudantil para assegurar aos
estudantes considerados
economicamente carentes, bolsas de
estudos de pds-graduacgao.

NAO SE APLICA NAO

12.5 2025

Oferecer, em articulagdo com a Uniao,
financiamento publico e especifico as
politicas de acesso e permanéncia,
para inclusdo nos programas de pés-
graduacgéao de estudantes em

NAO SE APLICA SIM
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vulnerabilidade socioeconémica,
egressos da escola publica,
afrodescendentes, comunidades
tradicionais, povos do campo,
indigenas, quilombolas, para pessoas,
publico da educagao especial, e outros
estratos sociais historicamente
excluidos.

12.6

2025

Estimular a articulagao entre
graduagéo, pos-graduagao e nucleos
de pesquisas, para estudos e
elaboragao de curriculos/propostas
pedagdgicas que incorporem ao
processo de ensino-aprendizagem,
questdes sobre educagao especial,
relagbes étnico-raciais, o
enfrentamento a todas as formas de
discriminacao, a educacao ambiental,
dos povos do campo e comunidades
tradicionais.

NAO SE APLICA

SIM

12.7

2025

Estimular a articulagéo entre pés-
graduacéo, nucleos de pesquisa e
cursos de formacao para profissionais
da educacéo basica, de modo a
garantir a elaboragéo de curriculos e
propostas pedagdgicas que
incorporem os avangos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias
educacionais.

NAO SE APLICA

SIM

XiIil.

Meta sobre a Titulagao de Professores da Educag¢ao Superior

Meta 13: Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, o Estado e o Municipio, no

prazo de um ano de vigéncia deste Plano, politica municipal de formagao continuada, com

vistas a valorizagao dos profissionais da educagéo, assegurando que todos os professores

da educacao basica e suas modalidades possuam formacgao especifica de nivel superior,

obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como a

oportunizacdo, pelo poder publico, de periddica participacdo em cursos de formacéao

continuada.
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. Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na
Indicador 13A = .
educacgao superior
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 -
IBGE
00,00% DADO
o -
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
Indicador 13B Percentual de docentes com doutorado na educagao superior
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 —
IBGE
00,00% DADO
o .
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
ESTRATEGIA
, PRAZO DA ~ -
ESTRATE . ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
GIAS E(SSZRQZSEU?J)A DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/JEM
P ANDAMENTO
Promover, em regime de
cooperagao entre Unido, o
Estado e os Municipios, agdes
conjuntas a fim de organizar a
oferta de cursos de formacéao
inicial diante do diagndstico
13.1 2025 das nec<.ass.idad.es de formacgao NAO SE APLICA SIM
dos profissionais da educacao,
envolvendo as instituicbes
publicas de nivel superior,
sincronizando a oferta e a
demanda de formacgao de
profissionais da Educacéo.
Colaborar com Estado, na
instituicdo e consolidagao, de
uma plataforma eletrénica em
ambito estadual, com dados de
formacgao de todos os
2025 professores da rede publica, .
13.2 para organizar a NAO SE APLICA SIM
demanda/oferta de matriculas
em cursos de formacgéo inicial
e continuada dos profissionais
da educacado em Santa
Catarina.
202 Valorizar as praticas de ensino
13.3 S e os estdgios nos cursos de NAO SE APLICA SIM
formagao de nivel médio e
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superior dos profissionais da
educacao, visando ao trabalho
sistematico de articulagéo
entre a formagéo académica e
as demandas da educagao
basica, em sintonia com as
recomendagdes legais e as
diretrizes curriculares
nacionais.

134

2025

Incentivar a formagao superior
para docentes ndo habilitados
na area de atuacado em efetivo
exercicio nas redes publicas.

NAO SE APLICA

SIM

13.5

2025

Assegurar a todos os
profissionais da educacao
basica formacao continuada
em servicos, em sua area de
atuagao, considerando as
necessidades, demandas e
contextualizagdes dos
respectivos sistemas de
ensino.

RECURSOS
PROPRIOS

SIM

13.6

2025

Consolidar politica de
formagao continuada municipal

RECURSOS
PROPRIOS

SIM

13.7

2025

Garantir oferta de formacéao
continuada a todos os
profissionais da educacgéao
basica, fundamentada numa
concepgao politico-pedagdgico
que assegure a articulagcao
tedrica e pratica, a pesquisa e
a extenséo.

RECURSOS
PROPRIOS

SIM

13.8

2025

Fomentar a produgéao de
material didatico, a criagao de
metodologias especificas e a
elaboracgao de instrumentos de
avaliagdo, garantindo o acesso
a equipamentos e laboratérios
e a formacéo inicial e
continuada de docentes da
rede publica.

RECURSOS
PROPRIOS

SIM

13.9

2025

Estimular a formacgao docente,
para educagao profissional,
voltados a complementacéao
didatico-pedagdgica dos
profissionais sem habilitagdo
para o magistério, que atuam
na rede publica.

RECURSOS
PROPRIOS

SIM

13.10

2025

Fomentar, em regime de

RECURSOS

SIM
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colaboracéo entre o Estado e o | PROPRIOS
Municipio, forma de registro e
divulgacao de projetos
desenvolvidos nas escolas
com o objetivo de validar e
valorizar as produgdes do
profissional na ascensao
funcional.

Ampliar as politicas e
programas de formacao inicial
e continuada dos profissionais
13.11 2025 da educagao, sobre género, RECURSOS
diversidade e orientacdo PROPRIOS
sexual, para a promogao dos
direitos sociais.

SIM

Ampliar o uso das tecnologias
e conteudos multimidiaticos,
para todos os atores

13.12 2025 envolvidos no processo NAO SE APLICA NAO
educativo, garantindo
formacgao especifica para esse
fim.

Expandir composig&o de
acervo de obras didaticas,
paradidaticas, literarias,
dicionarios, obras e materiais
produzidos em Libras e em
Braille, e ainda, programas
13.13 2025 especificos de acesso a bens | RECURSOS SIM
culturais, favorecendo a PROPRIOS
construcédo do conhecimento e
a valorizacéo da cultura da
investigacéo para os
profissionais da educacéao
basica.

XIV. Meta sobre Pés-Graduagao

Meta 14: Formar 100% (cem por cento) dos professores da educagao basica em nivel de
pos-graduacéao até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais
da educacao basica formagdo continuada em sua area de atuacido, considerando as

necessidades, demandas e contextualizagao dos sistemas de ensino.
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Indicador 14A Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.
METAPREVISTAPARAO | \iETA ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 —
IBGE
00,00%
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
Indicador 14B Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.
METAPREVISTAPARAO | \1e1A ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 —
IBGE
00,00%
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
PRAZO DA ESTRATEGIA
ESTRA | ESTRATEGIA PREVISOES REALIZADA/NAO

TEGIAS | (se possuir)

DESCRIGAO DA ESTRATEGIA

ORGCAMENTARIAS INICIADA/JEM

ANDAMENTO

2025

Realizar, em regime de colaboracéo,
o planejamento estratégico para o
dimensionamento da demanda por
formagao em cursos de pos-
graduacgdo, para fomentar a

14.1 respectiva oferta por parte das
instituigcbes publicas de educagao
superior, de forma orgéanica e
articulada as politicas de formagéo
do Estado e Municipios.

NAO SE APLICA SIM

14.2

2025 Estimular a oferta de bolsa de estudo

NAO SE APLICA SiM

XV. Meta sobre a Formagao de Professores

Meta 15: Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educacao basica,

assegurando a existéncia de plano de carreira e a sua reestruturagdao, que tem como

referéncia o piso nacional, definido em lei federal, nos termos do Inciso VIII, do Artigo 206,

da Constituicio Federal.

Indicador 15 A

Proporgao de docéncias com professores que possuem formagao

superior compativel com a area de conhecimento em que lecionam na

educacao basica
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META PREVISTA PARA :
O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 62,9% Censo Demografico 2010 —
100% IBGE
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017

Quanto a assegurar que todos os professores da educagdo basica possuam

formagédo especifica em nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento que atuam o percentual segundo IBGE é de 62,9%. Alguns profissionais de

area ainda nao possuem total habilitacdo isso ocorre mais em nivel I, no caso fundamental

[I. Para os profissionais de educacao infantil e fundamental I, os profissionais sao

habilitados dentro da area que atuam.

ESTRA
TEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/JEM
ANDAMENTO

15.2

2025

Proporcionar condigdes de trabalho,
valorizagao dos profissionais da
educacgao e concretizagao das
politicas de formagao, como forma
de garantia da qualidade na
educacgao.

NAO SE APLICA

SIM

15.3

2025

Estabelecer agdes especificamente
voltadas para a promogao,
prevengéao, atencao e atendimento a
saude e integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da
educagao, como condi¢cdo para a
melhoria da qualidade educacional.

NAO SE APLICA

SIM

15.4

2025

Estruturar as redes publicas de
educagéo basica, de modo a que
pelo menos 80% (oitenta por cento)
dos profissionais do magistério e
50% (cinquenta por cento) dos
profissionais da educacgao nao
docentes sejam ocupantes de cargos
de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que
se encontram vinculados.

NAO SE APLICA

SIM

15.5

2025

Assegurar a realizagéo periddica de
concurso publico para provimento de
vagas, comprovadamente,
excedentes e permanentes.

RECURSOS
PROPRIOS

SIM

15.6

2025

Implantar, nas redes publicas de
educacao basica, acompanhamento

NAO SE APLICA

SIM
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dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base nos
programas de acompanhamento, por
meio de avaliagdo documentada, a
decisao pela efetivagédo apos o
estagio probatério e oferecer,
durante este periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area
de atuagao do professor, com
destaque para os conteudos a serem
ensinados e as metodologias de
ensino de cada disciplina.

15.7

2025

Atualizar o plano de carreira, em
acordo com as diretrizes definidas na
base nacional comum de valorizagao
dos profissionais da educagéo.

NAO SE APLICA

SIM

15.8

2025

Estimular a existéncia de comissdes
e féruns permanentes de
profissionais da educacéo de todos
os sistemas de ensino atuando em
todas as instancias do municipio,
para subsidiar os 6rgaos, na
atualizacao dos planos de carreira.

NAO SE APLICA

SIM

15.9

2025

Garantir, nos planos de carreira, que
as escolas de educacao basica
oferecam servigos de orientagao
educacional, superviséo e
administragao escolar, realizado por
profissionais habilitados na area de
atuagao.

NAO SE APLICA

SIM

15.10

2025

Garantir a implantagéo e o
cumprimento das diretrizes do
Estatuto Municipal e do Estatuto
Municipal do Magistério da rede
publica de ensino.

NAO SE APLICA

SIM

15.11

2025

Garantir o cumprimento da legislagao
nacional quanto a jornada de
trabalho dos profissionais do
magistério da rede publica de ensino.

NAO SE APLICA

SIM
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Meta sobre a Formagao Continuada e Pés-Graduagao de Professores

Meta 16: Garantir em legislagao especifica, aprovadas no ambito Municipal, condi¢cbes para

a efetivagdo da gestdo democratica, na educagao basica e superior publicas que evidencie

O COMpromisso com o acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante do

Sistema Municipal de Ensino, no prazo de 5 (cinco) anos apds a aprovagao deste Plano.

Indicador 16A Percentual de professores da educa?ao basica com pés-graduacao lato
sensu ou stricto sensu.
META PREVISTA PARA .

O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 —
o,
90% DADO OFICIAL 93,7% IBGE
DADO MUNICIPAL 93,7% Minicenso 2017

Para o percentual de professores da educagao basica com pds graduacgao lato sensu

ou stricto sensu meta alcangada, pois a mesma é de 90% e 0 municipio ja ultrapassou em
93,7%.

ESTRATE
GIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

16.1

2025

Ampliar e apoiar programas de apoio
e formagéao aos conselheiros dos
conselhos inerentes aos assuntos
colegiados, recursos financeiros,
espagco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte
para visitas a rede escolar, com
vistas ao bom desempenho de suas
fungoes.

NAO SE APLICA

SIM

16.2

2025

Consolidar o Férum Permanente de
Educacéao envolvendo gestores
publicos, trabalhadores da educacéao
e organizagdes da sociedade civil,
bem como incentivar e oferecer
suporte técnico.

NAO SE APLICA

SIM

16.3

2025

Estimular, em todas as redes de
educacgao basica a criagado de
conselhos escolares.

NAO SE APLICA

SIM

16.4

2025

Estimular, em todas as redes de
educacgao basica, a constituicdo e o

NAO SE APLICA

SIM
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fortalecimento de grémios estudantis
e associagdes de pais, assegurando-
Ihes, inclusive, espagos adequados e
condi¢des de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua
articulagao organica com os
conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes.

16.5

2025

Garantir a participacao efetiva da
comunidade escolar e local na
formulagao e acompanhamento dos
projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de
gestao escolar e regimentos
escolares, possibilitando as
condigbes objetivas necessarias a
operacionalizagao desta
participagao.

NAO SE APLICA

SIM

16.6

2025

Garantir, em regime de colaboragéo,
programa de formag&o continuada
para gestores das escolas publicas.

NAO SE APLICA

SIM

16.7

2025

Estabelecer em regime de
colaboragédo com Uniao e Estado
diretrizes para a gestao democrética
da educacgéo, no prazo de cinco
anos, contado da aprovagao deste
Plano e assegurar condigdes para
sua implementacao.

NAO SE APLICA

SIM

16.8

2025

Aprovar dispositivo legal que dispde
sobre a implantagao, execugéao e
avaliagdo da gestéo escolar da
educagéo basica e profissional da
rede publica, no prazo de cinco anos
apos a publicacdo deste Plano.

NAO SE APLICA

SIM

16.9

2025

Fortalecer os mecanismos e os
instrumentos que assegurem a
transparéncia e o controle social na
utilizagéo dos recursos publicos
aplicados em educagao.

NAO SE APLICA

SIM

16.10

2025

Criar e/ou consolidar féruns
decisorios de politicas publicas
educacionais, conselhos municipais
de educacéo, conselhos escolares
ou equivalentes, conselhos de
acompanhamento e controle social
do FUNDEB e da alimentagao
escolar (CAE), conselho de controle
social envolvendo gestores publicos,
trabalhadores da educacao e
organizagdes da sociedade civil, com

NAO SE APLICA

SIM
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representacgao paritaria dos setores
envolvidos com a educagao e com
as instituigdes educativas.

16.11

2025

Estimular a gestdo democratica da
educagao, por meio da participagao
da comunidade escolar e local, no
ambito das instituicdes de ensino
superior e escolas de educacéao
basica, prevendo recursos e apoio
técnico da Unido e Estado.

NAO SE APLICA

SIM

16.12

2025

Fortalecer os conselhos estaduais e
municipais de educagado com
funcbes deliberativas, normativas e
fiscalizadoras.

NAO SE APLICA

SIM

16.13

2025

Aperfeigoar a agdo do Conselho
Escolar ou 6rgaos equivalentes, com
base nos principios democraticos,
mediante: realizagao de Seminario
anual para Conselho Escolar
articulado com Associagao de Pais e
Professores (APPs) e Grémios
Estudantis e organizacbes afins;
realizagao de cursos para pais,
professores, funcionarios e
estudantes; e, fomento a integracao
entre os Conselhos Escolares em
nivel municipal, regional e estadual.

NAO SE APLICA

SIM

16.14

2025

Criar comissodes de
acompanhamento do Plano de
Acodes Articuladas (PAR), para
monitorar e dar visibilidade as acdes
planejadas em suas respectivas
esferas.

NAO SE APLICA

SIM

16.15

2025

Aprimorar os mecanismos de
acompanhamento, fiscalizagao e
avaliagdo dos gastos com educagéo
pela sociedade, pelos Conselhos
Escolares e Associagao de Pais e
Professores, viabilizando ou
promovendo ampla divulgacéao do
orgamento publico, efetiva
transparéncia nas rubricas
orcamentarias e o estabelecimento
de agdes de controle e articulagéo
entre os 6rgaos responsaveis,
assegurando aos o gerenciamento e
fiscalizagdo dos recursos publicos
destinados as escolas.

NAO SE APLICA

SIM

16.16

2025

Incentivar avaliagao institucional com
a participacao efetiva da comunidade

NAO SE APLICA

SIM
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escolar incorporando os resultados
no Plano de Desenvolvimento da
Escola, no Projeto Politico
Pedagdgico e no Plano de Gestéo.

16.17 2025

Definir critérios técnicos para o
provimento dos cargos
comissionados, objetivando chegar

sejam ocupados por profissionais
habilitados na area da educagao.

ao minimo necessario e que estes NAO SE APLICA | SIM

16.18 2025

Utilizar, amplamente, os veiculos de
comunicagao de massa objetivando
a participagao da sociedade na
definicdo das prioridades

experiéncias emancipadoras de
participagdo, em ambito regional e
municipal.

educacionais e na divulgagéo das NAO SE APLICA | SIM

XVII. Meta sobre a Valorizagao do Professor

Meta 17: Ampliar o investimento publico em educacéao publica de forma a atingir, no minimo,

o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Municipio no 5° (quinto)

ano de vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao

final do decénio.

Razao entre o salario médio de professores da educacgao basica da
Indicador 17 rede publica (nao federal) e o salario médio de nao professores
com escolaridade equivalente.
META PREV!STA PARA G META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010
00,00% - IBGE
DADO MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
ESTRA ngi?lé[g?A PREVISOES Rgﬂgﬁgﬁﬁo
TESIA (se possuir) DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/JEM
ANDAMENTO
Garantir fontes de financiamento
permanentes e sustentaveis para
todos os niveis, etapas e modalidades
171 2025 da educacgao basica, observando-se PARCERIAS SIM
as politicas de colaboragao entre os
entes federados, em especial as
decorrentes do Art. 60, do Ato das
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Disposi¢des Constitucionais
Transitorias, e do § 1°, do Art. 75, da
Lei n® 9.394/1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do
esforgo fiscal de cada ente federado,
com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padréo de
qualidade nacional.

17.2

2025

Cooperar, com a Uniao e o Estado, no
aperfeigoamento e ampliacao dos
mecanismos de acompanhamento da
arrecadacao da contribuigao social do
salario-educacéo.

NAO SE APLICA

SIM

17.3

2025

Otimizar a destinagao de recursos a
manutengao e o desenvolvimento do
€nsino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do Art. 212, da
Constituicao Federal.

NAO SE APLICA

SIM

17.4

2025

Aplicar, na forma de lei especifica, a
parcela da participagao no resultado
ou da compensagao financeira pela
exploracdo de petréleo e gas natural e
outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no
Inciso VI, do caput do Art. 214, da
Constituicao Federal.

NAO SE APLICA

SIM

17.5

2025

Fortalecer os mecanismos e os
instrumentos que assegurem, nos
termos do Paragrafo Unico, do Art. 48,
da Lei Complementar n° 101/2000,
com a redacao dada pela Lei
Complementar n® 131/2009, a
transparéncia e o controle social na
utilizagao dos recursos publicos
aplicados em educagao,
especialmente a realizagao de
audiéncias publicas, a criagao de
portais eletrénicos de transparéncia e
a capacitagao dos membros de
conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, com a
colaboracao entre as Secretarias de
Educacéo do Estado e dos Municipios,
os Tribunais de Contas do Estado e
dos Municipios e o Ministério Publico.

NAO SE APLICA

SIM

17.6

2025

Desenvolver, com apoio da
contabilidade geral do Municipio,
estudos e acompanhamento regular
dos investimentos e custos por
estudante da educacgao, em todos os
niveis, etapas e modalidades.

17.7 Adotar o Custo Aluno Qualidade

NAO SE APLICA

SIM
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(CAQ) como indicador prioritario para
o financiamento de todas as etapas e
modalidades da educagao basica.

17.7

2025

Adotar o Custo Aluno Qualidade
(CAQ) como indicador prioritario para
o financiamento de todas as etapas e
modalidades da educagéao basica.

NAO SE APLICA

SIM

17.8

2025

Apoiar e defender a prorrogagéo do
Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao, com aperfeicoamento que
aprofundem o regime de colaboragao
e a participacao financeira da Unido
para garantir equalizagéo de
oportunidades educacionais e padrao
minimo de qualidade do ensino, nos
termos do Art. 211, da Constituicao
Federal.

NAO SE APLICA

SIM

17.9

2025

Definir critérios para distribuicdo dos
recursos adicionais dirigidos a
educagéao ao longo do decénio, que
considerem a equalizacdo das
oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioeconémica e o
compromisso técnico e de gestdo do
sistema de ensino, a serem pactuados
na instancia prevista no Art. 7°, da Lei
n°® 13.005/2014.

NAO SE APLICA

SIM

17.10

2025

Buscar, junto a Uniao, a
complementagao de recursos
financeiros para o Municipio quando
este ndo atingir o valor do Custo Aluno
Qualidade inicial (CAQI) e,
posteriormente, do CAQ.

NAO SE APLICA

SIM

17.11

2025

Estabelecer, garantir e efetivar a
articulagcao entre as metas deste Plano
e demais instrumentos orcamentarios
da Unido, do Estado e dos Municipios,
dos planos municipais de educacgao e
os respectivos PPAs, LDOs e LOAs,
em todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino.

NAO SE APLICA

SiM

17.12

2025

Fortalecer os conselhos de
acompanhamento e fiscalizagdo dos
recursos da educagao.

NAO SE APLICA

SiM

17.13

2025

Garantir a aplicagédo dos recursos
financeiros que devem ser destinados
a melhoria da qualidade e gratuidade
do ensino, na formagéo e valorizagao
do magistério, na organizagao escolar,

NAO SE APLICA

SIM
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prioritariamente, em escolas publicas.

Garantir aplicagao dos recursos
destinados a manutencao reforma e
1714 2025 construgao de escolas publicas com NAO SE APLICA SIM
infraestrutura adequada as etapas e
modalidades de ensino.

CONCLUSAO E RECOMENDAGOES

Apos estudo e analise do Plano Municipal de Educacdo, percebeu-se que ha
comprometimento por parte das redes em cumprir as metas e estratégias do referido Plano.
Percebemos também dificuldade em cumprir algumas metas e estratégias por falta de
orcamento para realizacao das mesmas. Em muitas metas ha necessidade de rever acbes
para que o percentual seja alcangado.

Uma das fragilidades foi a dificuldades em encontrar alguns dados oficiais para
avaliar metas, estratégias e indicadores. Em contra partida, juntamente com a Secretaria
Municipal de saude, através das agentes comunitarias realizaram um minicenso que nos
foi muito util para que pudéssemos avaliar a real situacdo do municipio em relagao as
metas, estratégias e indicadores do Plano.

As conclusdes obtidas a partir dessa analise contribuiram para uma visdo global e
sistémica da Educacdo de Vertente do Lério, possibilitando que fossem estabelecidas
metas e estratégias voltadas as prioridades do Municipio. Com necessidades de
intervencgao a curto, médio e longo prazo, estas metas tém como objetivo garantir o direito

a Educacéao de qualidade para todos.
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